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Funcionarios de las aéreas de Metereologia Aeronautica,
Soporte Técnico, Oficina CENTROCOM - AIM, con
conocimientos de los formatos IWXXM de los mensajes
OPMET, e implantacién de los mismos y en soporte a la AMHS,
asi como de los procedimientos de control de calidad de los
datos del referido Banco.

Generalidades de la capacitacion:

El Taller tiene como objetivo familiarizar al personal MET y CNS
con las facilidades y funcionalidades del Banco de Datos
OPMET de Brasilia y como resultado final, la capacitacion de al
menos dos Técnicos MET y dos Técnicos CNS del area de
AMHS de cada Estado con conocimientos de los formatos
IWXXM de los mensajes OPMET, en soporte a la implantacién
de los mismos, asi como a los procedimientos de control de
calidad de datos del referido Banco.

Los Servidores Publicos interesados en patrticipar en la presente convocatoria deberan anexar los
siguientes documentos:

1.Formato de Inscripcién Capacitacion Internacional (GDIR-2-4-12-048), completamente
diligenciado y con el visto bueno del Coordinador inmediato 6 superior jearquico.

2.No haber sido sancionado por infracciones contempladas en el Reglamento Estudiantil del CEA.
3.No haber participado en el Gltimo afio en cursos de formacién similares a nivel internacional.

4. De acuerdo con el nimero de plazas ofertadas por el organismo internacional, se concedera
dos (2) cupos para el area de Meteorologia Aeronautica, un (1) cupo para el Grupo de Soporte
Técnico y un (1) cupo para la oficina CENTROCOM del Grupo Servicios de Informacién
Aerondutica - AIM.

5. Estar a paz y salvo con los compromisos académicos de anteriores capacitaciones por
convocatoria realizada por el CEA en cuanto a presentacion de informes de capacitacion y
réplica de conocimiento.

6. Una vez terminado el curso deber& presentar informe de capacitacion y réplica de
conocimiento.

Etapas del proceso:

Observaciones:

Publicacion de la convocatoria
05 de marzo de 2021

Cierre de convocatoria:
11 de marzo de 2021

Recepcion de documentos a:

diana.camacho@aerocivil.gov.co, con copia del radicado
y sus anexos al correo admisionescea@aerocivil.gov.co

Publicacion resultados convocatoria:
19 de marzo de 2021

1.Se recibird un solo formulario de inscripcién por participante, el cual debe ser diligenciado en su
totalidad, de acuerdo a los requisitos de la convocatoria, y radicarse de manera individual.

2.No se recibiran documentos después de la fecha limite estipulada.

3.La seleccion se realizara por el cumplimiento de todos los requisitos exigidos.

4.Relacion de la capacitacion a recibir con las funciones que desempefia en el area de ubicacién
actual.

5.En caso de presentarse empate entre dos 0 méas Servidores, se dirimird bajo los siguientes criterios
y orden:

-Justificacién de las funciones que desempefia el candidato en la dependencia de ubicacion actual
con la capacitacion a recibir.

-Tipo de Vinculacién: Carrera Administrativa, Libre Nombramiento y Remocion, y Provisionales.
-Antigliedad: establecida en la certificacion laboral expedida por la Direccién de Talento Humano de la
Entidad.

-Evaluacién de desempefio.

6.En caso de declararse Desierta la presente convocatoria, la eleccion de los Servidores Publicos que
participaran en la capacitacion estara a cargo de la Direccion General de la Entidad y se hara por
necesidad del servicio debidamente justificada, previa postulacién que realizaran los superiores
jerarquicos de los Coordinadores de Grupo, y deberan dar cumplimiento de los mismos requisitos
exigidos en la convocatoria en mencion.

7.La UAEAC y el CEA, no adquiere obligacion alguna con la postulacion que realice el Servidor
Publico a través del formulario de inscripcion.

8.La aprobacién por parte de la Entidad no implica que la organizacion internacional acepte la
participacion del funcionario favorecido.

9.Si se evidencia que la documentacion y/o informacién aportada es inconsistente, el aspirante
automaticamente perdera el derecho de acceder a la capacitacion, sin perjuicio de las acciones
legales vigentes.
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NUmero de Convocatoria:

Nombre de Convocatoria

No. 04 de 2021

Taller sobre el Banco Internacional OPMET de Brasilia

GDIR-2-4-12-052 Fecha: Lugar: Idioma: Cupos: Modalidad:
Principio de Procedencia:
1047 Del 13 al 14 de abril de 2021 Virtual Espafiol 4 Virtual
Dirigido a: REQUISITOS:

Funcionarios de las aéreas de Metereologia Aeronautica,
Soporte Técnico, Oficina CENTROCOM - AlM, con
conocimientos de los formatos IWXXM de los mensajes
OPMET, e implantacién de los mismos y en soporte a la AMHS,
asi como de los procedimientos de control de calidad de los
datos del referido Banco.

Generalidades de la capacitacion:

El objetivo de este curso es la estratégia en los proyectos de
infraestructura aeroportuaria en gestion y direccion,
mantenimiento, la importancia de la reingenieria de procesos
de la calidad total a la eficiencia, remodelacion de espacios
criticos y su incidencia sobre la operatividad del aeropuerto.

Los Servidores Publicos interesados en patrticipar en la presente convocatoria deberan anexar los
siguientes documentos:

1.Formato de Inscripcién Capacitacion Internacional (GDIR-2-4-12-048), completamente
diligenciado y con el visto bueno del Coordinador inmediato 6 superior jearquico.

2.No haber sido sancionado por infracciones contempladas en el Reglamento Estudiantil del CEA.
3.No haber participado en el tltimo afio en cursos de formacion similares a nivel internacional.

4. De acuerdo con el nimero de plazas ofertadas por el organismo internacional, se concedera
dos (2) cupos para el area de Meteorologia Aerondutica, un (1) cupo para el Grupo de Soporte
Técnico y un (1) cupo para la oficina CENTROCOM del Grupo Servicios de Informacién
Aerondutica - AIM.

5. Estar a paz y salvo con los compromisos académicos de anteriores capacitaciones por
convocatoria realizada por el CEA en cuanto a presentacion de informes de capacitacion y
réplica de conocimiento.

6. Una vez terminado el curso debera presentar informe de capacitacion y réplica de
conocimiento.

Etapas del proceso:

Observaciones:

Publicacién de la convocatoria
05 de marzo de 2021

Cierre de convocatoria:
11 de marzo de 2021

Recepcién de documentos a:
diana.camacho@aerocivil.gov.co, con copia del
radicado y sus anexos al correo
admisionescea@aerocivil.gov.co

Publicacién resultados convocatoria:
19 de marzo de 2021

1.Se recibira un solo formulario de inscripcion por participante, el cual debe ser diligenciado en su
totalidad, de acuerdo a los requisitos de la convocatoria, y radicarse de manera individual.

2.No se recibirdn documentos después de la fecha limite estipulada.

3.La seleccion se realizara por el cumplimiento de todos los requisitos exigidos.

4.Relacién de la capacitacion a recibir con las funciones que desempenfia en el area de ubicacion
actual.

5.En caso de presentarse empate entre dos 0 mas Servidores, se dirimird bajo los siguientes criterios
y orden:

-Justificacion de las funciones que desempefia el candidato en la dependencia de ubicacién actual
con la capacitacion a recibir.

-Tipo de Vinculacion: Carrera Administrativa, Libre Nombramiento y Remocion, y Provisionales.
-Antigliedad: establecida en la certificacion laboral expedida por la Direccién de Talento Humano de la
Entidad.

-Evaluacion de desempefio.

6.En caso de declararse Desierta la presente convocatoria, la eleccion de los Servidores Publicos que
participaran en la capacitacion estara a cargo de la Direccién General de la Entidad y se hara por
necesidad del servicio debidamente justificada, previa postulacién que realizaran los superiores
jerarquicos de los Coordinadores de Grupo, y deberan dar cumplimiento de los mismos requisitos
exigidos en la convocatoria en mencion.

7.La UAEAC y el CEA, no adquiere obligacion alguna con la postulacion que realice el Servidor
Publico a través del formulario de inscripcion.

8.La aprobacion por parte de la Entidad no implica que la organizacién internacional acepte la
participacion del funcionario favorecido.

9.Si se evidencia que la documentacion y/o informacién aportada es inconsistente, el aspirante
automaticamente perdera el derecho de acceder a la capacitacion, sin perjuicio de las acciones
legales vigentes.




		2021-03-05T09:23:37-0500
	Maria Cristina Pabón Contreras


		2021-03-05T09:58:23-0500
	Jorge Iván García Sepúlveda


		2021-03-05T10:10:39-0500
	Luisa Camila Arias S




